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E . AU BAGNE-‘LA CIOTAT

ECONOMIE

Le territoire doit jouer collecti

Les voeux des acteurs econormques regroupaient 1es zones de l'est- marseﬂlazs Jusqu'a La Ciotat

A

’était une premiere. Jeudi -
soiry au centre de congres

Agora, I'ensemble des ac-
teurs économiques du bassin
d’emploi allant de I'est-mar-
seillais a La Ciotat, était représen-
té, pourla traditionnelle cérémo-
nie des veeux. Une belle initiati-
ve de I'Union pour les entrepri-
ses des Bouches-du-Rhéne (UPE
13), présidée dans ce secteur par
Alfred Testa, de la Chambre de

~commerce et d'industrie repré-

sentée par Jean-Frangois Bran-
do, propriétaire du domaine de

- Fontcreuse a Cassis, et des diffé-

rentes associations de zone. Ce
dernier donnait d'ailleurs rapide-
ment le ton de la soirée, "large-
ment inspiré d'un discours de Jac-
ques Pfister, le président de la
CCI": développer la conscience
du territoire, et "jouer collectif."
Un territoire qui regroupe
aujourd’hui des zones d'entrepri-
ses aux profils diversifiés, dotées
d'associations dynamiques,
dont les responsables se sont
tous présentés a la tribune, jeudi
soir. Comme les Entrepreneurs
de la vallée de 'Huveaune, forte
de 15000 salariés, de La Capelet-

‘tea LaVaIentlne, mais aussi Del-

ta, qui regmupe 200 emplois

pour 11 sociétés, a La Valentine,
_Alpha, entre La Penne et Auba-

gne, la zone des Paluds bien en-
tendu, mais aussi celle du parc
d'activités de Gémenos, et la zo-
ne Athélia, 4 La Ciotat, oul'on re-
cense pas moins de 4000 em-
plois. Dans le discours de cha-
que président ou permanent, re-
venait jeudi soir bien souvent le
méme mot: la sécurité. "Avec
l'aide de la mairie, nous comp-

tons mettre en place des camé-

as", indiquait ainsi Lucie Co-
hen, présidente du parc de Gé-
menos, tandis que Daniel Giler,
de Delta, soulignait les investisse-
ments réalisés par les entrepri-
ses de sazone, pour "fermer” cet-
te derniére, et la sécuriser. Les
commergants d’Aubagne et La
Ciotat, représentés par les asso-
ciations Ceeur de ville et Coté
cominerces, étaient aussi sur sce-
ne, Bernard Lubrano, de La Cio-
tat, rappelait la mise en place
d’une carte de fidélité commune

Les représentants de zones d'entreprises et des commercants du bassin d’emploi de I'est-marseillais, Aubagne-La Ciotat.

a une cinquantaine de bouti-
ques de la ville: "Nous avions be-
soin de ce type de dispositif, que.
les grandes surfaces utilisent."

Alain Sen‘i%a, quant a lui, récla-
mait une écoute, et insistait sur
la nécessité d'attirer des mar-
ques et des enseignes de renom
a Aubagne, "pour faire revenir la
clientele." Alfred Testa, le prési-
dentde I'UPE du territoire, termi-
nait cette série d'allocutions. Le
patron aubagnais souhaitait
d’abord "le retour de la sérénite",
a Angel Llovera, le PDG de la so-
ciété ib, ol1 trayaillent 182
personnes,dont le gévoupe Unile-
ver a annoncé Ta farmetute 1

rappelait ensuite, le poids des en-
trepreneurs de l'est-marseillais

et du Pays d'Aubagne-La Ciotat,
au sein de structures économi-
ques d’importance, comme
I'UPE, ou le Tribunal de commer-
ce (ci-contre). Une preuve de la
reconnaissance d’un territoire
dont le dynamisme n'est plus a
démontrer.
Marie-Cécile BERENGER
mecberenger@laprovence-presse.fr

Le forum RH de La Ciotat
veut s’ouvrir aux voisins

L’association d'entrepreneurs d’Athélia souhaite élargir son forum
ressources humaines aux zones économiques des communes alentour.

Depuis trois ans, c'est devenu I'un des événements marquants
du calendrier des zones économiques Athélia, a La Ciotat. En octo-
bre, les responsables de ressources humaines des entreprises du
site partent a la rencontre du grand public, en organisant le forum
RH entreprendre. L'idée est toute simple, ce qui a sans doute assu-
ré une bonne part de son succes: profiter des cumpetences des

p{ofessmnnels des ressources humaings présents a La Ciotat ppur

er les chercheurs d’emploi sur la rédaction d'un CV, Ieur
proposer des simulations d'entretiens d’ ernbauche
Le fcu{um est aussi l'occasion, méme s'il n’a pas vocation a se

transformer en bourse altemploi, de proposer les offresid ‘emplois e

répertoriées dans les entreprises ciotadennes participantes. L'idée
pour 2011, a annoncé Matthieu Laudet, directeur de Ball Packa-
ging LaCiotat et président de I'association Athélia entreprendre,
serait d’inviter les zones économiques alentours (Les Paluds, Na-
pollon, Gémenos, Signes...) a rejoindre le forum. Ce qui permet-
trait d’augmenter le volume d'offres d'emploi & proposer au grand
public. Mais aussi d’organiser une opération de "business dating”,
selon le mot de Matthieu Laudet. En bon francais, des rencontres
interentrepreneurs sur un rythme soutenu pour discuter de colla-
borations possibles, de synergies, de contrats... G.L
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