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L’association Athélia
entreprendre se porte bien

Avec une foule de projets, 'association des zones Athélia se développe

n peut dire qu’en deux

ans, I'association des en-

treprises des zones d’acti-
vités Athélia s’est métamorpho-
sée. Si elle reposait a I'époque
sur une seule personne et comp-
tait dans ses rangs 45 entrepri-
ses, elle fonctionne aujourd hui
avec une équipe de quatre per-
sonnes et ses effectifs adhérents
ont atteint le chiffre encoura-
geant de 130 entreprises sur les
260 que comptent les zones cio-
tadennes.

"Au-dela des ressources hu-
maines de l'association qui ont
été renforcées, souligne le prési-
dent Matthieu Laudet, sa situa-
tion financiere est dans un cercle

"Aujourd’hui, ily a
plus d’adhésions
spontanées.”

SABINE GOTTI

vertueux. Et le fait de mener a
bien des projets augmente sa cré-
dibilité vis-a-vis des entreprises,
mais aussi des partenaires insti-
tutionnels (Ville, Europe, UPE,
Ademe...) qui du coup n’'hési-
tent pas a lui apporter leur
aide."

Parmi ses priorités, Athélia en-
treprendre poursult sa croisade
en faveur de I'épargne salariale
et de l'intéressement des sala-
riés, en organisant des ateliers
avec les chefs d’entreprises afin
de leur montrer ce que de telles
démarches peuvent leur appor-
ter, "méme si le gouvernement

actuel se montre totalement illi-.

sible sur ce sujet", déplore Mat-
thieu Laudet. "Il y a deux ans, il
l'encourageait par le biais de cré-
dits d'impots, explique-t-il, et
aujourd’hui, il augmente les
taxes sociales sur l'intéressemen-
t... Ca ne nous aide pas a
convaincre les chefs d'entreprise,
alors que c’est un formidable
outil de motivation et de mobili-
sation des salariés."

Autre cheval de bataille de
I'association et de son prési-
dent, le développement durable
continue d'étre au coeur de ses
actions: gestion collective des
déchets désormais sur les rails,
collecte des palettes bois et dé-
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Matthieu Laudet, président d’Athélia entreprendre (a g.), avec I'équipe de I’association, Sophie

Alvaro, Lilian Launet, Lydie Chassin, Sabine Gotti et Jennifer Orlando.

chets électriques, travail sur le
plan de déplacements des entre-
prises et la consommation
d’énergie...

"Nous avons aussi mis en pla-
ce des ateliers de la performance
durable, ajoute Matthieu Lau-
det, pour démontrer que toutes
ces démarches ne sont pas des
contraintes, mais plutot des op-
portunités d'amélioration des ré-
sultats et de la profitabilite."

Représentativité
' Autant d’actions et de démat-
ches qui participent a asseoir la

représentativité de 1'associa-,

tion, qui repose aussi, selon Sa-
bine Gotti, permanente de I'as-
sociation, sur "l'adhésion since-
re et la confiance des entrepri-
ses", "Aujourd’hui, ajoute-t-elle,
ily a de plus en plus d'adhésions
spontanées." Une confiance qui
g'illustre notamment par la re-
montée d'informations qui de-
vient un réflexe pour certains, et
peut s'avérer fort utile: "Il ya eu
cet éré une dizaine d'entreprises
victimes de détournements de
chéques dans leurs boites aux let-
tres. Nous avons été prévenus, ce
qui nous a permis de diffuser l'in-
fo par le biais d'une alerte sur
quelque six centsadresses mail,
et sans doute de limiter les dé-

'en Faveur du développement.
_af:compagnement del'e

pond' aux questions de re-
‘ 'i‘nplon ou de forma-5
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gdts..," Une crédibilité croissan-
te qui découle aussi de la réacti-
vité pragmatique de I'associa-

“tion, et I'exemple le plus récent

est celui de l'incendie du 30
aofit dernier: "La zone Athélia 1
a dii étre évacude, rappelle Sabi-
ne Gotti, et certaines entreprises
qui fonctionnent en 3x8 ont été
contraintes de suspendre leur ac-
tivité pendant 24 heures... A la
suite de cet incident, nous avons
organisé une réunion avec les
chefs d'entreprises et I'ONF,
pour mettre en place un pro-
gramme de prévention et éviter
que cela se reproduise. Pas
moins de. dix sept entrepreneurs
yont participé."

Bien sfir, au chapitre des ob-
]ectlfs, il yaleralliement des en-
treprises qui n'ont t0u10urs pas
fait le choix d’adhérer a Athélia
entreprendre: "C'est notam-
ment difficile avec les TPE (85 %
des entreprises des zones, ndir),
pour une question de dzspombzlz-
té, mais nous continuons",
conclut Sabine Gotti. :
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Les Mardis d’Athélia: 5octobre, "la
collecte de palettes hois”; 12 octobre,
"} es crédits immabiliers"; 19 octobre,
"Le référencement des sites mterrlet"
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